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UCHWALANR ................
Rady Miejskiej w Bogatyni
zdnia............ 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Bogatynia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst
jedn. Dz, U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 8 ust. 2 w zw. z art. 36 ust. 2 -4 i art. 38 ust. 112
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1135), art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy
0 wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska pafistwowe oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1834) oraz § 6, § 7 1 § 8 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawic wynagradzania pracownikow samorzadowych (tekst jedn.
Dz. U. 22024 r. poz. 1638 z p67n. zm.), Rada Miejska w Bogatyni uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla Burmistrza Miasta i Gminy Bogatynia Wojciecha
Dobrotowicza w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - w kwocie 10.950,00 zi;

2) dodatek funkcyjny - w kwocie 3.650,00 zi;

3) dodatek specjalny - w wysokosci 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego lacznie, tj. w kwocie 4.380,00 zi;

4) dodatek za wieloletnia pracg w wysokoSci wynoszacej 1 % miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok pracy az do osiagniecia 20 % miesi¢cznego
wynagrodzenia zasadniczego.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczgcemu Rady Miejskiej w Bogatyni.

§3

Traci moc uchwata Nr 1I/15/24 Rady Miejskiej w Bogatyni z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Bogatynia.

§ 4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazujaca od 1 lipca 2025 r.
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UZASADNIENIE

W zwiazku z wejsciem w zycie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia
2025 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawiec wynagradzania pracownikow
samorzgdowych, zachodzi podstawa do dokonania zmian w obowigzujacej uchwale.

Jednoczednie wskaza¢ nalezy, ze zgodnie z § 5 ww. rozporzadzenia ,kwoty
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego [...], maja zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia
1 lipca 2025 r.”, stad tez zachodzi konieczno$é wskazania w § 4 uchwaly przedmiotowego
zapisu.



